UCHWALA NR VI/38/03
RADY MIEJSKIEJ W SUPRASLU
z dnia 12 kwietnia 2003 r.

w sprawie Statutu Gminy Suprasl.

Na podstawie art. 18 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.
1471, Nr 214, poz. 1806) - Rada Miejska uchwala:

STATUT GMINY SUPRASL.

Rozdzial 1.

Postanowienia ogdlne.

§ 1. Statut okresla:
1) Ustr6j Gminy Suprasl,

2) Zasady tworzenia, faczenia, podziatu i znoszenia jednostek pomocniczych gminy oraz udziatu
przewodniczacych tych jednostek w pracach rady gminy,

3) Organizacje wewngtrzna, tryb pracy Rady Miejskiej w Supras$lu, komisji Rady Miejskiej w
Supraslu, oraz Burmistrza jako organu wykonawczego gminy,

4) Zasady tworzenia klubow radnych Rady Miejskiej w Supraslu,

5) Zasady dostepu obywateli do dokumentow Rady, jej komisji, a takze dokumentow Burmistrza
oraz korzystania z nich.

§ 2. llekro¢ w Statucie jest mowa o:
1) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Suprasl,
2) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Supraslu,
3) Komisji - nalezy przez to rozumie¢ komisje Rady Miejskiej w Supraslu,
4) Komisji Rewizyjnej - nalezy przez to rozumie¢ Komisje Rewizyjng Rady Miejskiej w Supraslu,
5) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Suprasla,
6) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Gminy Suprasl,

7) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Supraslu.

Rozdzial 11.

Gmina

§ 3. 1. Gmina potozona jest w Powiecie Biatostockim w Wojewddztwie Podlaskim i
obejmuje obszar 187,85 km?.

2. Granice terytorialne Gminy okre$la mapa administracyjna w skali 1:70000 stanowigca zalgcznik
nr 1 do Statutu.



3. W Gminie mogg by¢ tworzone jednostki pomocnicze: sotectwa, dzielnice, osiedla i inne.
Burmistrz prowadzi rejestr jednostek pomocniczych Gminy.

§ 4. 1. Gmina Suprasl jest podstawowg jednostka lokalnego samorzadu terytorialnego,
powotang dla organizacji zycia publicznego na swoim terytorium. Samodzielno$¢ Gminy podlega
ochronie sgdowe;.

2. Wszystkie osoby, ktore na stale zamieszkuja na obszarze Gminy, z mocy ustawy o samorzadzie
gminnym, stanowig gminng wspolnote samorzagdows, realizujagca swoje zbiorowe cele lokalne
poprzez udziat w referendum oraz poprzez swoje organy.

3. Specyfike ustroju Gminy wynikajaca z jej szczegolnego charakteru jako gminy uzdrowiskowe;j,
reguluje ustawa z dnia 17 czewrca 1966r. o uzdrowiskach i lecznictwie uzdrowiskowym ( Dz.U. Nr
23, poz. 150 ze zm.).

§ 5. 1. W celu wykonywania swych zadan Gmina tworzy jednostki organizacyjne.

2. Burmistrz prowadzi rejestr gminnych jednostek organizacyjnych stanowiacy zalacznik nr 2 do
Statutu.

§ 6. 1. Herbem Gminy jest scena przedstawiajaca Zwiastowanie Najswietszej Marii Panny,
przy czym szczegdty dotyczace ksztattu, formy i barwy herbu okresla zalgcznik nr 3 do Statutu.

2. Flaga Gminy ma kolor biaty i czerwony. Na fladze widnieje herb Gminy. Szczegdty dotyczace
ksztattu, formy 1 barwy flagi okresla zalacznik nr 4. Zasady uzywania herbu i barw Gminy oraz
insygniéw wtadz okresla Rada w odrebnej uchwale.

§ 7. Siedzibg organé6w Gminy jest miasto Suprasl.

Rozdzial I11.

Jednostki pomocnicze Gminy.

§ 8. 1. O utworzeniu, polaczeniu i podziale jednostki pomocniczej Gminy a takze zmianie
jej granic rozstrzyga Rada w drodze uchwaty, z uwzglednieniem nast¢pujacych zasad:

1) inicjatorem utworzenia, polaczenia, podziatu lub zniesienia jednostki pomocniczej moga by¢
mieszkancy obszaru, ktory ta jednostka obejmuje lub ma obejmowac, albo organy Gminy,

2) utworzenie, potaczenie, podziat lub zniesienie jednostki pomocniczej powinno zostaé
poprzedzone konsultacjami, ktorych tryb okresla Rada odrebng uchwata,

3) projekt granic jednostki pomocniczej sporzadza Burmistrz w uzgodnieniu z inicjatorami
utworzenia tej jednostki,

4) przebieg granic jednostek pomocniczych powinien - w miar¢ mozliwosci - uwzglednia¢
naturalne uwarunkowania przestrzenne, komunikacyjne 1 wigzi spoteczne.

2. Do znoszenia jednostek pomocniczych stosuje si¢ odpowiednio ust. 1.
§ 9. Uchwaly, o jakich mowa w § 8 ust. 1 powinny okres§la¢ w szczegdlnosci:
1) obszar,
2) granice,
3) nazwe jednostki pomocniczej.

§ 10. Rada moze odrebng uchwatg przekaza¢ konkretnej jednostce pomocnicze;j
wyodrgbniong czg$¢ mienia gminnego, ktdra jednostka zarzadza, korzysta z niej oraz rozporzadza
pochodzacymi z niej okreslonymi dochodami w zakresie i na zasadach szczegdtowo okreslonych w



statucie tej jednostki.

§ 11. Przewodniczacy organdw wykonawczych jednostek pomocniczych Gminy mogg bra¢
udziat w pracach Rady bez prawa udziatu w glosowaniu.

§ 12. Przewodniczacy Rady zobowigzany jest do zawiadamiania przewodniczacych organu
wykonawczego jednostki pomocniczej o sesji Rady na takich samych zasadach jak radnych.

Rozdziat IV.
Organizacja wewnetrzna Rady.

§ 13. 1.Rada jest organem stanowigcym i kontrolnym wspolnoty samorzadowej, do ktorej
nalezy rozstrzyganie we wszystkich sprawach publicznych, majacych na celu zaspakajanie potrzeb
wspolnoty, jezeli ustawy nie stanowig inacze;j.

2. Rada sktada si¢ z 15 radnych wybranych w wyborach bezposrednich, rownych i tajnych.

§ 14. 1. Rada obraduje na sesjach. Formg dziatania Rady sa posiedzenia Komisji, a takze
indywidualna praca radnych.

2. Komisje Rady pozostaja pod kontrolag Rady, ktorej sktadajg sprawozdania ze swojej dziatalnosci.
§ 15. Do wewnetrznych organéw Rady naleza:

1) Przewodniczacy,

2) Wiceprzewodniczacy,

3) Komisja Rewizyjna,

4) komisje stale, wymienione w Statucie,

5) dorazne komisje do okreslonych zadan .
§ 16. 1. Rada powotuje nastepujace state komisje:

1) Rewizyjna,

2) Budzetowo - Gospodarcza,

3) Infrastruktury,

4) Oswiaty 1 Kultury, Sportu 1 Ochrony Zdrowia,

5) Statutowo-regulaminowa,

6) Ds. Uzdrowiska.

2. Radny musi by¢ cztonkiem co najmniej 2 komisji statych, nie dotyczy Przewodniczacego Rady.

3. W czasie trwania kadencji Rada moze powota¢ dorazne komisje do wykonywania okreslonych
zadan, okres$lajac ich sktad i zakres dzialania.

§ 17. 1. Przewodniczacy Rady organizuje prace Rady i1 prowadzi jej obrady.

2. Wyboru Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego dokonuje Rada nowej kadencji na
pierwszej sesji.

3. Czynnos$ci zwigzane ze zwotaniem pierwszej sesji obejmuja:

1) okreslenie daty, godziny 1 miejsca pierwszej sesji nowo wybranej Rady,
2) przygotowanie projektu porzadku obrad,

3) dokonanie otwarcia sesji,

4) powierzenie przewodnictwa obrad najstarszemu wiekiem sposrod radnych obecnych na ses;ji.



4. Projekt porzadku obrad o jakim mowa w ust.3 pkt. 2 powinien obejmowac sprawozdanie
Burmistrza o stanie Gminy.

§ 18. Przewodniczacy Rady, a w przypadku jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy, w
szczegdlnosci:

1) zwohuje sesje Rady,

2) przewodniczy obradom,

3) sprawuje policje sesyjna,

4) kieruje obstuga kancelaryjng posiedzen Rady,

5) zarzadza 1 przeprowadza gtosowanie nad projektami uchwat,

6) podpisuje uchwaty Rady,

7) czuwa nad zapewnieniem warunkoéw niezbednych do wykonywania przez radnych ich mandatu.

§ 19. W przypadku odwotania z funkcji badz wygasniecia mandatu Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacego Rady przed uptywem kadencji, Rada na swej najblizszej sesji dokona
wyboru na wakujace stanowisko.

§ 20. Do obowigzkow Wiceprzewodniczacego nalezy wykonywanie zadan zastrzezonych
przez ustawe lub Statut dla Przewodniczacego w razie wakatu na stanowisku Przewodniczacego.

§ 21. Pod nieobecno$¢ Przewodniczacego jego zadania wykonuje Wiceprzewodniczacy.

§ 22. W razie jednoczesnego wakatu na stanowiskach Przewodniczacego oraz
Wiceprzewodniczacego Rady sesj¢ zwotuje najstarszy wiekiem radny i ma tu zastosowanie § 20.

§ 23. Przewodniczacy oraz Wiceprzewodniczacy Rady koordynujg z ramienia Rady praca
komisji Rady.

Rozdzial V
Tryb pracy Rady
1. Sesje Rady.

§ 24. 1. Rada obraduje na sesjach i rozstrzyga w drodze uchwat sprawy nalezace do jej
kompetencji, okreslone w ustawie o samorzadzie gminnym oraz w innych ustawach, a takze w
przepisach prawnych wydawanych na podstawie ustaw.

2. Oprocz uchwat Rada moze podejmowac:

1) postanowienia proceduralne,

2) deklaracje - zawierajace samozobowigzanie si¢ do okreslonego postgpowania,
3) o$wiadczenia - zawierajace stanowisko w okre§lonej sprawie,

4) apele - zawierajace formalnie niewigzace wezwania adresatow zewnetrznych do okreslonego
postepowania, podjecia inicjatywy czy zadania

5) opinie - zawierajgce o§wiadczenia wiedzy oraz oceny.

3. Do postanowien, deklaracji, o§wiadczen, apeli 1 opinii nie ma zastosowania przewidziany w
Statucie tryb zglaszania inicjatywy uchwatodawczej i podejmowania uchwat.

§ 25. Rada odbywa sesje nie rzadziej niz raz na kwartat.

2. Przygotowanie sesji.



§ 26. 1. Sesje przygotowuje Przewodniczacy.
2. Przygotowanie sesji obejmuje:
1) ustalenie porzadku obrad,
2) ustalenie czasu i miejsca obrad,

3) zapewnienie dostarczenia radnym materiatlow, w tym projektow uchwat, dotyczacych
poszczegblnych punktow porzadku obrad.

3. Sesje zwotuje Przewodniczacy Rady, lub z jego upowaznienia - Wiceprzewodniczacy.

4. O terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad sesyjnych powiadamia si¢ radnych
najpdzniej na 7 dni przed terminem obrad.

5. Powiadomienie wraz z materialami dotyczacymi sesji po§wigconej uchwaleniu budzetu i
sprawozdania z wykonania budzetu przesyla si¢ radnym najpdzniej na 14 dni przed sesja.

6. W razie niedotrzymania termindw, o jakich mowa w ust. 4 i 5 Rada moze podja¢ uchwatg o
odroczeniu sesji 1 wyznaczy¢ nowy termin jej odbycia. Wniosek o odroczenie sesji moze by¢
zgloszony przez radnego tylko na poczatku obrad, przed gtosowaniem nad ewentualnym wnioskiem
o zmiang¢ porzadku obrad.

7. Zawiadomienie o terminie, miejscu i porzadku obrad Rady powinno by¢ podane do publicznej
wiadomos$ci w sposob zwyczajowo przyjety.

§ 27. 1. Przed kazda sesja Przewodniczacy Rady, po zasiegnieciu opinii Burmistrza ustala
liste 0sOb zaproszonych na sesje.
2. W sesjach Rady uczestniczg - z glosem doradczym - Sekretarz i Skarbnik Gminy.

3. Do udzialu w sesjach Rady moga zosta¢ zobowigzani kierownicy gminnych jednostek
organizacyjnych podlegajacych kontroli Rady oraz kierownicy Referatow Urzedu.

§ 28. Burmistrz obowiazany jest udzieli¢ Radzie wszelkiej pomocy technicznej 1
organizacyjnej w przygotowaniu i odbyciu sesji.
§ 29. Publiczno$¢ obserwujaca przebieg sesji zajmuje wyznaczone dla niej miejsca.

§ 30. Wylaczenie jawnosci sesji jest dopuszczalne jedynie w przypadkach przewidzianych
w przepisach powszechnie obowigzujacego prawa.

§ 31. 1. Sesja odbywa si¢ na jednym posiedzeniu.

2. Na wniosek Przewodniczacego badz radnego, Rada moze postanowi¢ o przerwaniu sesji i
kontynuowaniu obrad w innym wyznaczonym terminie na kolejnym posiedzeniu tej samej sesji.

3. O przerwaniu sesji w trybie przewidzianym w ust. 2 Rada moze postanowi¢ w szczegdlnosci ze
wzgledu na niemozliwo$¢ wyczerpania porzadku obrad lub konieczno$¢ jego rozszerzenia, potrzebe
uzyskania dodatkowych materialéw lub inne nieprzewidziane przeszkody, uniemozliwiajace Radzie
wlasciwe obradowanie lub podjecie uchwat.

4. Fakt przerwania obrad oraz imiona i nazwiska radnych, ktoérzy opuscili obrady przed ich
zakonczeniem, odnotowuje si¢ w protokole.

§ 32. Kolejne sesje Rady zwotywane sg w terminach ustalanych w planie pracy Rady
przyjmowanym na okresy potroczne.

§ 33. 1. Rada moze rozpocza¢ obrady tylko w obecnos$ci co najmniej polowy swego
ustawowego sktadu.

2. Przewodniczacy Rady nie przerywa obrad, gdy liczba radnych obecnych w miejscu odbywania
posiedzenia Rady spadnie ponizej potowy sktadu; jednakze Rada nie moze wowczas podejmowac
uchwat.



§ 34. 1. Sesje otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady.

2. W razie nieobecno$ci Przewodniczacego czynnosci okreslone w ust.1 wykonuje
Wiceprzewodniczacy.

§ 35. 1. Otwarcie sesji nastepuje po wypowiedzeniu przez Przewodniczacego Rady formuty:
"Otwieram [ [] sesj¢ Rady Miejskiej w Supraslu".

2. Po otwarciu sesji Przewodniczacy Rady stwierdza na podstawie listy obecnosci prawomocnos$é
obrad.

§ 36. Po stwierdzeniu prawomocno$ci obrad Przewodniczacy Rady stawia pytanie o
ewentualny wniosek w sprawie zmiany porzadku obrad.

§ 37. Porzadek obrad obejmuje w szczegolnosci:
1) informacje Przewodniczacego Rady o dziataniach podejmowanych w okresie miedzysesyjnym,
2) sprawozdanie Burmistrza z dziatalnosci w okresie mi¢dzysesyjnym,
3) interpelacje i zapytania radnych,
4) sprawozdania komisji Rady o pracy miedzy sesjami.
5) rozpatrzenie projektoéw uchwat lub zajecie stanowiska,
6) odpowiedzi na interpelacje zgtoszone na poprzednich sesjach,
7) wolne wnioski i1 informacje,
8) przyjecie protokotu z obrad poprzedniej ses;ji.

§ 38. Sprawozdania komisji Rady sktadaja przewodniczacy komisji lub sprawozdawcy
wyznaczeni przez komisje.

§ 39. Interpelacje i1 zapytania sg kierowane do Burmistrza.
§ 40. 1. Interpelacje dotycza spraw gminnej wspdlnoty o zasadniczym charakterze.

2. Interpelacja powinna zawiera¢ krotkie przedstawienie stanu faktycznego, bedacego jej
przedmiotem oraz wynikajgce zen pytania.

3. Interpelacje sktada si¢ w trakcie sesji Rady, w formie pisemnej, na r¢ce Przewodniczacego Rady.
Przewodniczacy niezwtocznie przekazuje interpelacje adresatowi.

4. Odpowiedz na interpelacje jest udzielana w formie pisemnej, w terminie 21 dni - na rece
Przewodniczacego Rady i radnego sktadajacego interpelacjg. Odpowiedzi udzielajg wlasciwe
rzeczowo osoby, upowaznione do tego przez Burmistrza.

5. W razie uznania odpowiedzi za niezadowalajaca, radny interpelujgcy moze zwrocic si¢ do
Przewodniczacego Rady o wezwanie do niezwlocznego uzupetnienia odpowiedzi.

6. Przewodniczacy Rady informuje radnych o ztozonych interpelacjach i odpowiedziach na nie na
najblizszej sesji Rady, w ramach odrgbnego punktu porzadku obrad.

§ 41. 1. Zapytania sktada si¢ w sprawach aktualnych problemoéw Gminy, takze w celu
uzyskania informacji o konkretnym stanie faktycznym.

2. Zapytania formutowane sg pisemnie na rgce Przewodniczacego Rady lub ustnie, w trakcie sesji
Rady. Jesli bezposrednia odpowiedZ na zapytanie nie jest mozliwa, pytany udziela odpowiedzi
pisemnej w terminie 21 dni. Paragraf 40 ust. 4, 5 1 6 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 42. 1. Przewodniczacy Rady prowadzi obrady wedtug ustalonego porzadku, otwierajac i
zamykajac dyskusje nad kazdym z punktow.

2. Przewodniczacy Rady udziela glosu wedlug kolejnos$ci zgtoszen; w uzasadnionych przypadkach



moze takze udzieli¢ glosu poza kolejnoscia.

3. Radnemu nie wolno zabiera¢ glosu bez zezwolenia Przewodniczacego Rady.
4. Przewodniczacy Rady moze zabiera¢ gltos w kazdym momencie obrad.

5. Przewodniczacy Rady moze udzieli¢ glosu osobie nie bedacej radnym.

§ 43. 1. Przewodniczacy Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem obrad, a zwtaszcza nad
zwigzloscia wystapien radnych oraz innych osob uczestniczacych w sesji.

2. Przewodniczacy Rady moze czyni¢ radnym uwagi dotyczace tematu, formy i czasu trwania ich
wystapien, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach przywota¢ méwcee stwierdzajac "do
rzeczy".

3. Jezeli temat lub sposob wystapienia albo zachowania radnego w sposob oczywisty zakidcaja
porzadek obrad badz uchybiaja powadze sesji, Przewodniczacy Rady przywoluje radnego "do
porzadku", a gdy przywotanie nie odniosto skutku moze odebra¢ mu glos, nakazujac odnotowanie
tego faktu w protokole.

4. Postanowienia ust. 2 1 3 stosuje si¢ odpowiednio do 0s6b spoza Rady zaproszonych na sesje¢ i do
publicznosci.

5. Po uprzednim ostrzezeniu Przewodniczacy Rady moze nakaza¢ opuszczenie sali tym osobom
sposrod publicznosci, ktore swoim zachowaniem lub wystapieniami zakldcaja porzadek obrad badz
naruszaja powage sesji.

§ 44. Na wniosek radnego, Przewodniczacy Rady przyjmuje do protokoétu sesji wystgpienie
radnego zgloszone na pismie, lecz nie wygloszone w toku obrad, informujac o tym Radeg.

§ 45. 1. Przewodniczacy Rady udziela glosu poza kolejnoscig w sprawie wnioskéw natury
formalnej, w szczegdlnosci dotyczacych:

1) stwierdzenia quorum,

2) zmiany porzadku obrad,

3) ograniczenia czasu wystapienia dyskutantow,
4) zamknigcia listy moéwcow lub kandydatow,
5) zakonczenia dyskusji 1 podjecia uchwaty,

6) zarzadzenia przerwy,

7) odestania projektu uchwaty do komisji,

8) przeliczenia gltosow,

9) przestrzegania regulaminu obrad.

2. Przewodniczacy Rady przed skierowaniem projektu uchwatly na sesje moze skierowa¢ go do
zaopiniowania przez wlasciwg komisjg.

§ 46. 1. Sprawy osobowe Rada rozpatruje w obecnos$ci zainteresowanego. Rada moze
jednak postanowic inaczej.

2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy przypadkow nieusprawiedliwionej nieobecnosci
zainteresowanego na sesji.

§ 47. Po wyczerpaniu listy méwcow, Przewodniczacy Rady zamyka dyskusje. W razie
potrzeby zarzadza przerwe w celu umozliwienia wlasciwej Komisji lub Burmistrzowi
ustosunkowania si¢ do zgloszonych w czasie debaty wnioskow, a jesli zaistnieje taka koniecznos$¢ -
przygotowania poprawek w rozpatrywanym dokumencie.

2. Po zamknieciu dyskusji Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedure gtosowania



3. W sprawie wymagajacej podjecia przez Rade natychmiastowych rozstrzygni¢c, inicjatywa
podjecia uchwaty moze by¢ zgtoszona w trakcie obrad przez co najmniej 4 radnych.

4. Rada po wystuchaniu stanowiska merytorycznego wiasciwej komisji oraz po zasiggni¢ciu opinii
prawnej i finansowej moze zdecydowac o wlaczeniu projektu zgloszonego w tym trybie pod obrady
toczacej si¢ sesji.

5. Na wniosek radnego Rada moze w glosowaniu jawnym zwykta wigkszos$cig gloséw wprowadzié
glosowanie imienne.

6. Po rozpoczeciu procedury gtosowania, do momentu zarzadzenia glosowania, Przewodniczacy
Rady moze udzieli¢ radnym glosu tylko w celu zgtoszenia lub uzasadnienia wniosku formalnego o
sposobie lub porzadku gltosowania.

7. Radny nie zgadzajac si¢ z trescig podjetej uchwaty moze ztozy¢ do protokotu swoje zdanie
odrebne wraz z pisemnym uzasadnieniem.

§ 48. 1. Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy Rady konczy sesje,
wypowiadajac formule " Zamykam [101[] sesj¢ Rady Miejskiej w Supraslu"

2. Czas od otwarcia sesji do jej zakonczenia uwaza si¢ za czas trwania sesji.
3. Postanowienie ust. 2 dotyczy takze sesji, sktadajacych si¢ z wigcej niz jednego posiedzenia.
§ 49. 1. Rada jest zwigzana uchwalg od chwili jej podjecia.

2. Uchylenie lub zmiana podjetej uchwaty moze nastgpic tylko w drodze odrgbnej uchwaty podjetej
nie wczesniej niz na nastepnej sesji.

3. Postanowienia ust. 2 nie stosuje si¢ w odniesieniu do oczywistych omylek.

§ 50. Do wszystkich os6b pozostajacych w miejscu obrad po zakonczeniu sesji lub
posiedzenia majg zastosowanie ogolne przepisy porzadkowe wtasciwe dla miejsca, w ktorym sesja
si¢ odbywa.

§ 51. Pracownik Referatu Organizacyjnego Urzedu wyznaczony przez Burmistrza w
uzgodnieniu z Przewodniczacym Rady, sporzadza z kazdej sesji protokot.

§ 52. 1. Protokdt z sesji musi wiernie odzwierciedlac jej przebieg.
2. Protokot z sesji powinien w szczegdlno$ci zawierac:

1) numer, date 1 miejsce odbywania sesji, godzing jej rozpoczgcia i zakonczenia oraz wskazywac
numery uchwal, imi¢ 1 nazwisko Przewodniczacego obrad i protokolanta,

2) stwierdzenie prawomocnos$ci posiedzenia,

3) imiona i nazwiska nieobecnych radnych,

4) odnotowanie przyjecia protokétu z poprzedniej ses;ji,
5) ustalony porzadek obrad,

6) przebieg obrad, a w szczegolnosci tres¢ wystapien albo ich streszczenie, teksty zgloszonych, jak
réwniez uchwalonych wnioskow, a nadto odnotowanie faktow zgloszenia pisemnych wystapien,

7) przebieg glosowania z wyszczegolnieniem liczby glosow: "za", "przeciw" 1 "wstrzymujacych"
oraz glosdw niewaznych,

8) wskazanie wniesienia przez radnego zdania odrgbnego do tresci uchwaty,
9) podpis Przewodniczacego obrad i osoby sporzadzajacej protokot.

§ 53. 1. W trakcie obrad lub nie p6zniej niz na najblizszej sesji radni mogg zglaszac
poprawki lub uzupetnienia do protokotu, przy czym o ich uwzglednieniu rozstrzyga
Przewodniczacy Rady po wystuchaniu protokolanta .



2. Jezeli wniosek wskazany w ust. 1 nie zostanie uwzgledniony, wnioskodawca moze wnies¢
sprzeciw do Rady.

3. Rada moze podja¢ uchwate o przyjeciu protokotu z poprzedniej sesji po rozpatrzeniu sprzeciwu,
o jakim mowa w ust. 2.

§ 54. 1. Do protokotu dotacza si¢ liste obecnosci radnych oraz odrgbng liste zaproszonych
gosci, teksty przyjetych przez Rade uchwat, o§wiadczenia i inne dokumenty ztozone na rece
Przewodniczacego Rady.

2. Wyciagi z protokotu z sesji oraz kopie uchwat Referat Organizacyjny Urzedu dorgcza
jednostkom organizacyjnym Gminy, ktére sg zobowigzane do okreslonych w nich dziatan.

§ 55. Obstluge biurowa sesji sprawuje Referat Organizacyjny Urzgedu w uzgodnieniu z
Przewodniczacym Rady.

4. Uchwaly.

§ 56. 1. Uchwaty, o jakich mowa w § 24 ust. 1, a takze deklaracje, o§wiadczenia apele 1
opinie, o jakich mowa w § 24 ust. 2 sg sporzadzone w formie odrebnych dokumentow.

2. Przepis ust. 1 nie dotyczy postanowien proceduralnych.

§ 57. 1. Inicjatywe uchwatodawcza posiada co najmniej 4 z radnych, kluby Radnych,
komisje Rady oraz Burmistrz , chyba ze przepisy prawa stanowig inaczej.

2. Projekt uchwaty powinien okresla¢ w szczego6lnosci:

1) tytut uchwaty,

2) podstawe prawna,

3) postanowienia merytoryczne,

4) w miarg potrzeby okreslenie zrodta sfinansowania realizacji uchwaty,

5) okreslenie organu odpowiedzialnego za wykonanie uchwaty 1 ztoZenia sprawozdania po jej
wykonaniu,

6) ustalenie terminu obowigzywania lub wejscia w zycie uchwaty.

3. Projekt uchwaty powinien by¢ przedtozony Radzie wraz z uzasadnieniem, w ktorym nalezy
wskaza¢ potrzebe podjecia uchwaty oraz informacje o skutkach finansowych jej realizacji.

4. Projekty uchwat sg opiniowane co do ich zgodnosci z prawem przez radce prawnego.

§ 58. Uchwaty Rady powinny by¢ zredagowane w sposob zwigzly, syntetyczny, przy uzyciu
wyrazen w ich powszechnym znaczeniu. W projektach uchwat nalezy unika¢ postugiwania sie
wyrazeniami specjalistycznymi, zapozyczonymi z jezykow obcych i neologizmami.

§ 59. 1. Ilekro¢ przepisy prawa ustanawiajg wymog dziatania Rady po zaopiniowaniu jej
uchwaly, w uzgodnieniu lub w porozumieniu z organami administracji rzagdowej lub innymi
organami, do zaopiniowania lub uzgodnienia przedktadany jest projekt uchwaty przyjety przez
Rade.

2. Postanowienie ust. 1 nie ma zastosowania, gdy z przepisow prawa wynika, ze przedtozeniu
podlega projekt uchwaly Rady, sporzadzony przez Burmistrza.

§ 60. 1. Uchwaly Rady podpisuje Przewodniczacy Rady.
2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do Wiceprzewodniczacego prowadzacego obrady.

§ 61. Burmistrz ewidencjonuje oryginaly uchwat wraz z protokotami Sesji Rady 1 prowadzi
rejestr  uchwat.

5. Procedura gtosowania.



§ 62. W glosowaniu biorg udziat wytacznie radni.
§ 63. 1. Glosowanie jawne odbywa si¢ przez podniesienie reki.

2. Glosowanie jawne zarzadza i przeprowadza Przewodniczacy obrad, przelicza oddane glosy "za",
"przeciw" 1 "wstrzymujace si¢", sumuje je i porownujac z lista radnych obecnych na sesji,
wzglednie ze sktadem lub ustawowym sktadem rady, nakazuje odnotowanie wynikéw gtosowania
w protokole sesji.

3. Do przeliczenia gtosow Przewodniczacy obrad moze wyznaczy¢ radnych.
4. Wyniki glosowania jawnego ogtasza Przewodniczacy obrad.

5. Do przeliczenia glosow w przypadku gtosowania nad udzieleniem absolutorium Burmistrzowi
powotluje si¢ Komisje Skrutacyjng.

§ 64. 1. W glosowaniu tajnym radni glosujg za pomoca ponumerowanych kart
ostemplowanych pieczecig Rady, przy czym kazdorazowo Rada ustala sposob glosowania, a samo
glosowanie przeprowadza wybrana z grona Rady Komisja Skrutacyjna z wylonionym sposrod
siebie Przewodniczacym.

2. Komisja Skrutacyjna przed przystapieniem do gtosowania objasnia sposob glosowania i
przeprowadza je, wyczytujac kolejno radnych z listy obecnosci.

3. Kart do glosowania nie moze by¢ wigcej niz radnych obecnych na sesji.

4. Po przeliczeniu gtosow Przewodniczacy Komisji Skrutacyjnej odczytuje protokét, podajac wynik
glosowania.

5. Karty z oddanymi glosami i protokét glosowania stanowig zalacznik do protokotu ses;ji.

§ 65. 1. Przewodniczacy przed poddaniem wniosku pod gtosowanie precyzuje i oglasza
Radzie proponowang tres¢ wniosku w taki sposob, aby jego redakcja byta przejrzysta, a wniosek
nie budzil watpliwosci co do intencji wnioskodawcy.

2. W pierwszej kolejnosci Przewodniczacy poddaje pod glosowanie wniosek najdalej idacy, jesli
moze to wykluczy¢ potrzebe glosowania nad pozostatymi wnioskami. Ewentualny spér co do tego,
ktory z wnioskow jest najdalej idacy rozstrzyga Przewodniczacy.

3. W przypadku glosowania w sprawie wybordéw osob, Przewodniczacy przed zamknigciem listy
kandydatoéw zapytuje kazdego z nich czy zgadza si¢ kandydowac i po otrzymaniu odpowiedzi
twierdzacej poddaje pod gtosowanie zamknigcie listy kandydatdéw, a nastepnie zarzadza wybory.

4. Przepis ust. 3 nie ma zastosowania, gdy nieobecny kandydat ztozyt uprzednio zgode na pismie.

§ 66. 1. Jezeli oprocz wniosku (wnioskéw) o podjecie uchwaty w danej sprawie zostanie
zgtoszony wniosek o odrzucenie tego wniosku (wnioskow), w pierwszej kolejnosci Rada glosuje
nad wnioskiem o odrzucenie wniosku (wnioskdw) o podjecie uchwaty.

2. Glosowanie nad poprawkami do poszczegdlnych paragrafow lub ustepdéw projektu uchwaty
nastepuje wedhug kolejnosci ich zgloszenia, z tym, ze w pierwszej kolejnosci Przewodniczacy
poddaje pod glosowanie te poprawki, ktorych przyjecie lub odrzucenie rozstrzyga o innych
poprawkach.

3. W przypadku przyjecia poprawki wykluczajacej inne poprawki do projektu uchwaty, poprawek
tych nie poddaje si¢ pod glosowanie.

4. W przypadku zgtoszenia do tego samego fragmentu projektu uchwaty kilku poprawek stosuje si¢
zasade okreslong w § 66 ust. 2.

5. Przewodniczacy moze zarzadzi¢ glosowanie tacznie nad grupa poprawek do projektu uchwaty.

6. Przewodniczacy zarzadza glosowanie w ostatniej kolejnosci za przyjeciem uchwaty w catosci ze
zmianami wynikajacymi z poprawek wniesionych do projektu uchwaty.



7. Przewodniczacy moze odroczy¢ glosowanie, o jakim mowa w ust. 6 na czas potrzebny do
stwierdzenia, czy wskutek przyjetych poprawek nie zachodzi sprzeczno$¢ pomiedzy
poszczegdlnymi postanowieniami uchwatly.

8. Glosowanie powinno si¢ odby¢ na tym samym posiedzeniu Rady, w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach na kolejnym posiedzeniu.

§ 67. 1. Glosowanie zwykla wickszos$cia gloséw oznacza, ze przechodzi wniosek lub
kandydatura, ktora uzyskata wickszg liczbe gtosow "za" niz "przeciw". GlosoOw wstrzymujacych
si¢ 1 niewaznych nie dolicza si¢ do zadnej z grup glosujacych "za" czy "przeciw".

2. Jezeli celem glosowania jest wybor jednej z kilku 0sob lub mozliwosci, przechodzi kandydatura
lub wniosek, na ktéry oddano najwigksza liczbe glosow.

§ 68. 1. Glosowanie bezwzgledng wickszoscig gloséw oznacza, ze przechodzi wniosek lub
kandydatura, ktore uzyskaty co najmniej jeden glos wiecej od sumy pozostatych waznie oddanych
glosdw, to znaczy przeciwnych i wstrzymujacych sie.

2. Glosowanie bezwzgledng wigkszo$cig ustawowego sktadu Rady oznacza, ze przechodzi wniosek
lub kandydatura, ktora uzyskata liczbe catkowita waznych gloséw oddanych za wnioskiem lub
kandydatem, przewyzszajaca polowe ustawowego sktadu Rady, a zarazem tej polowie najblizsza.

3. Bezwzgledna wigkszo$¢ glosow przy parzystej liczbie gltosujacych zachodzi wowcezas, gdy za
wnioskiem lub kandydaturg zostato oddanych 50% + 1 waznie oddanych gtosow.

4. Bezwzgledna wigkszo$¢ glosdw przy nieparzystej liczbie gtosujacych zachodzi wowcezas, gdy za
wnioskiem lub kandydaturg zostata oddana liczba gltoséw o 1 wigksza od liczby pozostatych waznie
oddanych glosow.

5. Procedura rozpatrywania skarg i wnioskow.
§ 69. 1. Rada rozpatruje skargina :
1)  Burmistrza,
2)  Kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych
2. Rada rozpatruje wszystkie wnioski obywateli skierowane bezposrednio do Rady.

3. Skarga moze by¢ w szczeg6lnosci na niewykonanie lub nienalezyte wykonywanie zadan przez
organy wymienione w ust.1.

4. Wnioskiem moga by¢ w szczego6lnosci sprawy ulepszenia organizacji, wzmocnienia
praworzadnos$ci, usprawnienia pracy, a takze zapobiegania naduzyciom.

5. Przewodniczacy ma obowigzek wprowadzenia skargi lub wniosku na pierwszej ses;ji - liczac od
daty wptywu.

6. Obowiazkiem Burmistrza lub kierownika gminnej jednostki organizacyjne;j jest ustosunkowanie
si¢ do skargi lub wniosku pod wzgledem merytorycznym 1 przedstawienie swojego stanowiska na
sesji Rady.

7. Rada podejmuje decyzje w formie uchwaty po wystuchaniu stanowiska Burmistrza lub
kierownika gminnej jednostki organizacyjne;j.

8. Odpowiedz - stanowisko Rady udzielana jest pisemnie zainteresowanemu niezwlocznie 1
podpisana przez Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego.

9. Rejestr skarg 1 wnioskow prowadzony jest w Referacie Organizacyjnym Urzedu.
6. Komisje Rady.
§ 70. 1. Komisje state dziatajg zgodnie z rocznym planem pracy przedtozonym Radzie.

2. Rada moze nakaza¢ komisjom dokonanie w planie pracy stosownych zmian.



§ 71. Przedmiot dziatania 1 zakres zadan komisji doraznych okresla Rada w uchwatach o ich
powotaniu.

§ 72. 1. Komisje Rady moga odbywac¢ wspolne posiedzenia.

2. Komisje Rady moga podejmowac wspdlprace z odpowiednimi komisjami innych gmin,
zwlaszcza sgsiadujgcych, a nadto z innymi podmiotami, jesli jest to uzasadnione przedmiotem ich
dziatalnosci.

3. Komisje uchwalajg opinie oraz wnioski 1 przekazuja je Radzie.

4. Na podstawie upowaznienia Rady, Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady,
koordynujacy prace komisji Rady moga zwota¢ posiedzenie komisji 1 nakaza¢ ztozenie Radzie
sprawozdania.

§ 73. 1. Pracami komisji kieruje przewodniczacy komisji, wybrany przez cztonkdéw danej
komisji (nie dotyczy Komisji Rewizyjnej).

2. W przypadku Komisji Budzetowo-Gospodarczej cztonkowie komisji wybierajg rowniez zastepce
przewodniczacego.

§ 74. 1. Komisje pracuja na posiedzeniach.

2. Do posiedzen komisji statych stosuje si¢ odpowiednio przepisy o posiedzeniach Komisji
Rewizyjne;.

§ 75. 1. Przewodniczacy komisji statych przedstawiajg na sesji sprawozdania ze swej
dziatalno$ci pomiedzy sesjami Rady.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do doraznych komisji powotanych przez Radg.

§ 76. Opinie 1 wnioski komisji uchwalane sg w gtosowaniu jawnym zwykta wigkszo$cia
glosdw, w obecnosci co najmniej potowy sktadu komisji.

7. Radni.

§ 77. 1. Radny jest reprezentantem wyborcoéw, utrzymuje statg wigz z mieszkancami Gminy,
przyjmuje ich wnioski, skargi, projekty i przedstawia je organom Gminy.

2. Radni potwierdzaja swoja obecno$¢ na sesjach i posiedzeniach komisji podpisami na li§cie
obecnosci.

3. Spotkania ze swoimi wyborcami radni powinni odbywac nie rzadziej niz 2 razy w roku.

§ 78. 1. W przypadku wniosku pracodawcy zatrudniajacego radnego o rozwigzanie z nim
stosunku pracy, Rada moze powota¢ komisj¢ dorazng do szczegdtowego zbadania wszystkich
okolicznosci sprawy.

2. Komisja przedktada swoje ustalenia i propozycje na pismie Przewodniczacemu Rady.
3. Przed podjeciem uchwaty w przedmiocie wskazanym w ust. 1 Rada powinna umozliwi¢ radnemu
ztozenie wyjasnien.

§ 79. Radni moga zwracac si¢ bezposrednio do Rady we wszystkich sprawach zwigzanych z
petnieniem przez nich funkcji radnego.

Rozdzial VI.

Zasady i tryb dzialania Komisji Rewizyjnej.

1. Organizacja Komisji Rewizyjne;j.



§ 80. 1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z Przewodniczacego oraz pozostatych cztonkéw w
liczbie 4.

2. Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej wybiera Rada.

§ 81. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej organizuje prac¢ Komisji Rewizyjnej i prowadzi
jej obrady.

§ 82. 1. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej podlegaja wytaczeniu od udzialu w jej dziataniach
w sprawach, w ktorych moze powsta¢ podejrzenie o ich stronniczos¢ lub interesownosc.

2. W sprawie wylaczenia poszczego6lnych cztonkdéw decyduje Rada na wniosek Przewodniczacego
Komisji Rewizyjne;j.
3. O wylaczeniu Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej - na wniosek radnego -decyduje Rada.

4. Wylaczony cztonek Komisji Rewizyjnej moze wystapi¢ do Rady o ponowne zaj¢cie stanowiska
w terminie 7 dni od daty powzigcia wiadomosci o wytaczeniu.

2. Zasady kontroli

§ 83. 1. Komisja Rewizyjna kontroluje dziatalno§¢ Burmistrza , gminnych jednostek
organizacyjnych i jednostek pomocniczych Gminy pod wzgledem:

1) legalnosci,

2) gospodarnosci,

3) rzetelnosci,

4) celowosci,

5) zgodnos$ci dokumentacji ze stanem faktycznym.

2. Komisja Rewizyjna bada w szczeg6lno$ci gospodarke finansowa kontrolowanych podmiotéw, w
tym wykonanie budzetu Gminy.

§ 84. Komisja Rewizyjna wykonuje inne zadania kontrolne na zlecenie Rady w zakresie 1 w
formach wskazanym w uchwatach Rady.

§ 85. Komisja Rewizyjna przeprowadza nastgpujace rodzaje kontroli:

1) kompleksowe - obejmujace cato$¢ dziatalnosci kontrolowanego podmiotu lub obszerny zespo6t
dziatan tego podmiotu,

2) problemowe - obejmujace wybrane zagadnienia lub zagadnienie z zakresu dziatalnosci
kontrolowanego podmiotu, stanowigce niewielki fragment w jego dziatalnosci,

3) sprawdzajace - podejmowane w celu ustalenia, czy wyniki poprzedniej kontroli zostaly
uwzglednione w toku postgpowania danego podmiotu.

§ 86. 1. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole kompleksowe w zakresie ustalonym w
jej planie pracy, zatwierdzonym przez Radg.

2. Rada moze podja¢ decyzje w sprawie przeprowadzenia kontroli kompleksowej nie objetej
planem, o jakim mowa w ust. 1.

§ 87. 1. Kontroli Komisji Rewizyjnej nie podlegaja zamierzenia przed ich zrealizowaniem,
co w szczegdlnosci dotyczy projektéw dokumentéw majacych stanowic¢ podstawe okreslonych
dziatan (kontrola wstepna).

2. Rada moze nakaza¢ Komisji Rewizyjnej zaniechanie, a takze przerwanie kontroli lub odstgpienie
od poszczegodlnych czynnosci kontrolnych.

3. Rada moze nakaza¢ rozszerzenie lub zawezenie zakresu i przedmiotu kontroli.



4. Uchwaly Rady, o ktorych mowa w ust. 2-3 wykonywane s3 niezwlocznie.

5. Komisja Rewizyjna jest obowigzana do przeprowadzenia kontroli w kazdym przypadku podjecia
takiej decyzji przez Rade. Dotyczy to zardwno kontroli kompleksowych, jak i kontroli
problemowych oraz sprawdzajacych.

§ 88. 1. Postgpowanie kontrolne przeprowadza si¢ w sposdb umozliwiajacy bezstronne i rzetelne
ustalenie stanu faktycznego w zakresie dziatalnosci kontrolowanego podmiotu, rzetelne jego
udokumentowanie i ocen¢ kontrolowanej dziatalnosci wedtug kryteriow ustalonych w § 84 ust. 1

2. Stan faktyczny ustala si¢ na podstawie dowodow zebranych w toku postgpowania kontrolnego.

3. Jako dowdd moze by¢ wykorzystane wszystko, co nie jest sprzeczne z prawem. Jako dowody
moga by¢ wykorzystane w szczegolnosci: dokumenty, wyniki ogledzin, zeznania $wiadkow, opinie
biegtych oraz pisemne wyjasnienia i oswiadczenia kontrolowanych.

3.Tryb kontroli.

§ 89. 1. Kontroli dokonuja w imieniu Komisji Rewizyjnej zespoty kontrolne sktadajace sie
co najmniej z 2 cztonkdéw Komisji.

2. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej wyznacza na pisSmie kierownika zespotu kontrolnego, ktory
dokonuje podziatu czynnos$ci pomiedzy kontrolujacych.

3. Kontrole przeprowadzane sg na podstawie pisemnego upowaznienia wydanego przez
Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej, okreslajacego kontrolowany podmiot, zakres kontroli oraz
osoby wydelegowane do przeprowadzenia kontroli.

4. Kontrolujacy obowigzani sg przed przystgpieniem do czynno$ci kontrolnych okazaé
kierownikowi kontrolowanego podmiotu upowaznienia, o ktorych mowa w ust. 3 oraz dowody
osobiste.

§ 90. 1. W razie powzigcia w toku kontroli uzasadnionego podejrzenia popetnienia
przestepstwa, kontrolujacy niezwlocznie zawiadamia o tym kierownika kontrolowanej jednostki 1
Burmistrza wskazujac dowody uzasadniajace zawiadomienie.

2. Jezeli podejrzenie dotyczy osoby Burmistrza kontrolujacy zawiadamia o tym Przewodniczacego
Rady.

§ 91. 1. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowigzany jest zapewni¢ warunki 1 srodki
dla prawidtowego przeprowadzenia kontroli.

2. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowigzany jest w szczegdlnosci przedktada¢ na zadanie
kontrolujacych dokumenty 1 materialy niezbedne do przeprowadzenia kontroli oraz umozliwi¢
kontrolujagcym wstep do obiektow 1 pomieszczen kontrolowanego podmiotu.

3. Kierownik kontrolowanego podmiotu, ktory odmoéwi wykonania czynno$ci, o ktérych mowa w
ust. 112, obowigzany jest do niezwlocznego ztozenia na rgce osoby kontrolujacej pisemnego
wyjasnienia.

4. Na zadanie kontrolujgcych, kierownik kontrolowanego podmiotu obowigzany jest udzieli¢
ustnych i pisemnych wyjasnien, takze w przypadkach innych, niz okre§lone w ust. 3

§ 92. Czynnosci kontrolne wykonywane sg w miar¢ mozliwosci w dniach oraz godzinach
pracy kontrolowanego podmiotu.

4. Protokoty kontroli.

§ 93. 1. Kontrolujacy sporzadzaja z przeprowadzonej kontroli - w terminie 14 dni od daty jej
zakonczenia - protokot pokontrolny, obejmujacy:

1) nazwe 1 adres kontrolowanego podmiotu,

2) imi¢ 1 nazwisko kontrolujacych



3) daty rozpoczecia i zakonczenia czynnosci kontrolnych,
4) okreslenie przedmiotowego zakresu kontroli 1 okresu objetego kontrola,
5) imi¢ i nazwisko kierownika kontrolowanego podmiotu,

6) przebieg i wynik czynnos$ci kontrolnych, a w szczegolnosci wnioski kontroli wskazujace na
stwierdzenie nieprawidtowosci w dziatalnosci kontrolowanego podmiotu oraz wskazanie dowodow
potwierdzajacych ustalenia zawarte w protokole,

7) datg 1 miejsce podpisania protokotu,

8) podpisy kontrolujacych i kierownika kontrolowanego podmiotu, lub notatke o odmowie
podpisania protokotu z podaniem przyczyn odmowy.

2. Protokot pokontrolny moze takze zawiera¢ wnioski oraz propozycje co do sposobu usunigcia
nieprawidlowosci stwierdzonych w wyniku kontroli.

§ 94. 1. W przypadku odmowy podpisania protokotu przez kierownika kontrolowanego
podmiotu, jest on obowigzany do ztozenia - w terminie 3 dni od daty odmowy - pisemnego
wyjasnienia jej przyczyn.

2. Wyjasnienia, o ktorych mowa w ust. 1 sktada si¢ na rece Przewodniczacego Komisji Rewizyjne;.

§ 95. 1. Kierownik kontrolowanego podmiotu moze ztozy¢ na rgce Przewodniczacego
Rady uwagi dotyczace kontroli i jej wynikow.

2. Uwagi, o ktorych mowa w ust. 1 sktada si¢ w terminie 7 dni od  daty przedstawienia
kierownikowi kontrolowanego podmiotu protokotu pokontrolnego do podpisania.

§ 96. Protokot pokontrolny sporzadza si¢ w trzech egzemplarzach, ktore - w terminie 3 dni
od daty podpisania protokotu - otrzymuja: Przewodniczacy Rady, Przewodniczacy Komisji
Rewizyjnej 1 kierownik kontrolowanego podmiotu.

5. Plany pracy 1 sprawozdania Komisji Rewizyjne;.

§ 97. 1. Komisja Rewizyjna przedktada Radzie do zatwierdzenia plan pracy w terminie do
dnia 31stycznia kazdego roku.

2. Plan przedtozony Radzie musi zawiera¢ co najmnie;j:
1) terminy odbywania posiedzen,
2) terminy 1 wykaz jednostek, ktore zostang poddane kontroli kompleksowe;.

3. Rada moze zatwierdzi¢ jedynie cze$¢ planu pracy Komisji Rewizyjnej; przystapienie do
wykonywania kontroli kompleksowych moze nastgpi¢ po zatwierdzeniu planu pracy lub jego
czgsci.

§ 98. 1. Komisja Rewizyjna sktada Radzie - w terminie do dnia 30 kwietnia kazdego roku -
roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci w roku poprzednim.

2. Sprawozdanie powinno zawierac:

1) liczbg, przedmiot, miejsca, rodzaj i czas przeprowadzonych kontroli,
2) wykaz najwazniejszych nieprawidtowosci wykrytych w toku kontroli,
3) wykaz uchwat podjetych przez Komisj¢ Rewizyjna,

4) wykaz analiz kontroli dokonanych przez inne podmioty wraz z najwazniejszymi wnioskami,
wynikajacymi z tych kontroli,

5) oceng wykonania budzetu Gminy za rok ubiegly oraz wniosek w sprawie absolutorium.

3. Poza przypadkiem okreslonym w ust. 1, Komisja Rewizyjna sktada sprawozdanie ze swej



dziatalnos$ci po podjeciu stosownej uchwaty Rady, okreslajacej przedmiot i termin ztozenia
sprawozdania.

6. Posiedzenia Komisji Rewizyjne;.

§ 99. 1. Komisja Rewizyjna obraduje na posiedzeniach zwolywanych przez jej
Przewodniczacego, zgodnie z zatwierdzonym planem pracy oraz w miar¢ potrzeb.

2. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej zwotuje jej posiedzenia, ktore nie sg objete zatwierdzonym
planem pracy Komisji, w formie pisemne;].

3. Posiedzenia, o jakich mowa w ust 2, moga by¢ zwotywane z wlasnej inicjatywy
Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej, a takze na pisemny umotywowany wniosek:

1) Przewodniczacego Rady lub tez pisemny wniosek:

2) nie mniej niz 4 radnych,

3) nie mniej niz 2 cztonkéw Komisji Rewizyjne;j.

4. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej moze zaprosi¢ na jej posiedzenia:

1) radnych nie bedacych cztonkami Komisji Rewizyjnej,

2) osoby zaangazowane na wniosek Komisji Rewizyjnej w  charakterze bieglych lub ekspertow.

5. Z posiedzenia Komisji Rewizyjnej nalezy sporzadza¢ protokot, ktory winien by¢ podpisany przez
wszystkich cztonkéw komisji uczestniczacych w posiedzeniu.

§ 100. Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykta wickszoscig glosow w obecnosci co
najmniej potowy sktadu Komisji w gtosowaniu jawnym.

§ 101. 1. Komisja Rewizyjna moze korzystac¢ z porad, opinii i ekspertyz osob posiadajacych
wiedzg fachowa w zakresie zwigzanym z przedmiotem jej dzialania.

2. W przypadku, gdy skorzystanie z wyzej wskazanych §rodkéw wymaga zawarcia odrebne;j
umowy i dokonania wyplaty wynagrodzenia ze srodkéw komunalnych, Przewodniczacy Komisji
Rewizyjnej przedstawia sprawe na posiedzeniu Rady, celem podjecia uchwaty zobowigzujace;j
osoby zarzadzajagce mieniem gminnym do zawarcia stosownej umowy w imieniu Gminy.

§ 102. 1. Komisja Rewizyjna moze na zlecenie Rady lub po powzigciu stosownych uchwat
przez wszystkie zainteresowane komisje, wspotdziata¢ w wykonywaniu funkcji kontrolnej z innymi
komisjami Rady, w zakresie ich wlasciwosci rzeczowe;.

2. Wspoldziatanie moze polega¢ w szczego6lnosci na wymianie uwag, informacji i doswiadczen
dotyczacych dzialalnosci kontrolnej oraz na przeprowadzeniu wspdlnych kontroli.

3. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej moze zwracac si¢ do przewodniczacych innych komisji
Rady o oddelegowanie w sklad zespotu kontrolnego radnych majacych kwalifikacje w zakresie
tematyki objetej kontrola.

4. Do cztonkow innych komisji uczestniczacych w kontroli, prowadzonej przez Komisje Rewizyjna
stosuje si¢ odpowiednio przepisy niniejszego rozdziatu.

5. Przewodniczacy Rady zapewnia koordynacje wspotdziatania poszczegolnych komisji w celu
wlasciwego ich ukierunkowania, zapewnienia skutecznosci dziatania oraz unikania zbgdnych
kontroli.

§ 103. Komisja Rewizyjna moze wystepowac do organéw Gminy w sprawie wnioskow o
przeprowadzenie kontroli przez Regionalng Izbe¢ Obrachunkowsg, Najwyzszg I1zb¢ Kontroli lub inne
organy kontroli.

Rozdzial VII.



Zasady dzialania klubow radnych.

§ 104. Radni mogg tworzy¢ kluby radnych, wedlug kryteriow przez siebie przyjetych.

§ 105. 1. Warunkiem utworzenia klubu jest zadeklarowanie w nim udziatu przez co najmniej
4 radnych.

2. Powstanie klubu musi zosta¢ niezwtocznie zgloszone Przewodniczacemu Rady.
3. W zgloszeniu podaje si¢:

1) nazwe klubu,

2) liste cztonkow,

3) imi¢ i nazwisko przewodniczacego klubu.

4. W razie zmiany sktadu klubu lub jego rozwigzania przewodniczacy klubu jest obowigzany do
niezwlocznego poinformowania o tym Przewodniczacego Rady.

§ 106. 1. Kluby dzialaja wylacznie w ramach Rady.
2. Przewodniczacy Rady prowadzi rejestr klubow.
§ 107. 1. Kluby dziataja w okresie kadencji Rady.

2. Kluby moga ulega¢ wcze$niejszemu rozwigzaniu na mocy uchwat ich cztonkow,
podejmowanych bezwzgledng wigkszoscia w obecnosci co najmniej potowy cztonkow klubu.

3. W przypadku, gdy liczba cztonkéw klubu spadnie ponizej 4, klub jest zobowigzany
niezwlocznie zglosi¢ ten fakt Przewodniczacemu Rady, celem wykre$lenia z Rejestru.

§ 108.  Prace klubow organizujg przewodniczacy klubow, wybierani przez cztonkow
klubu.

§ 109. 1. Kluby moga uchwala¢ wtasne regulaminy.
2. Regulaminy klubow nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem Gminy.

3. Przewodniczacy klubow sg obowigzani do niezwtocznego przedktadania regulaminéw klubow
Przewodniczacemu Rady.

4. Postanowienie ust. 3 dotyczy takze zmian regulaminow.

§ 110. 1. Klubom przystuguje inicjatywa uchwatodawcza oraz uprawnienia wnioskodawcze
1 opiniodawcze w zakresie organizacji 1 trybu dziatania Rady.

2. Kluby mogg przedstawia¢ swoje stanowisko na sesji Rady wylacznie przez swych
przedstawicieli.

§ 111. Na wniosek przewodniczacych klubéw Burtmistrz obowigzany jest zapewni¢ klubom
organizacyjne warunki w zakresie niezbednym do ich funkcjonowania.

Rozdzial VIII.

Burmistrz jako organ wykonawczy Gminy.

§ 112. 1. Kadencja Burmistrza ropoczyna si¢ w dniu rozpoczecia kadencji Rady lub wyboru
go przez Rade i uptywa z dniem uptywu kadencji Rady.

2. Objecie obowigzkoéw przez Burmistrza nastgpuje z chwilg zlozenia slubowania wobec Rady.

3. Po uplywie kadencji Burmistrz petni swa funkcje do czasu objecia obowigzkdéw przez nowo



wybranego Burmistrza.
§ 113. 1. Burmistrz wykonuje uchwaty Rady i zadania Gminy okreslone przepisami prawa.
2. Do zadan Burmistrza nalezy w szczego6lnosci:
1) przygotowywanie projektow uchwat Rady,
2) okreslenie sposobu wykonywania uchwat,
3) gospodarowanie mieniem gminnym,
4) wykonywanie budzetu,
5) zatrudnianie i zwalnianie kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych,
3. W realizacji zadan wiasnych Gminy Burmistrz podlega wylacznie Radzie.
§ 114. 1. Burmistrz wykonuje swoje zadania przy pomocy Urzedu.

2. Organizacj¢ 1 zasady funkcjonowania Urzg¢du okresla regulamin organizacyjny nadany przez
Burmistrza w drodze zarzadzenia.

§ 115. Burmistrz jest pracownikiem samorzadowym zatrudnionym w Urzgdzie na podstawie
wyboru. Czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec Burmistrza wykonuje
Przewodniczacy Rady, a wysokos$¢ wynagrodzenia Burmistrza ustala kazdorazowo Rada na
wniosek Przewodniczacego Rady.

IX.
Zasady dostepu i korzystania przez obywateli z dokumentéw Rady, Komisji i Burmistrza.

§ 116. 1. Dziatalno$¢ organow Gminy jest jawna. Ograniczenia jawno$ci mogg wynikaé
wylacznie z ustaw.

2. Jawno$¢ dziatania organdw Gminy obejmuje w szczegdlnosci prawo obywateli do uzyskania
informacji, wstepu na sesje Rady 1 posiedzenia komisji, z mozliwoscig utrwalania ich przebiegu za
pomoca urzadzen rejesrujacych obraz i dzwigk, a takze dostepu do dokumentéw wynikajacych z
wykonywania zadan publicznych, w tym protokotow z posiedzen Rady i1 komisji Rady oraz aktow
prawnych wydawanych przez Burmistrza z zastrzezeniem ust. 3.

3. Nie udostepnia si¢ informacji, jezeli ich udostgpnienie mogtoby narusza¢ powszechnie
obowigzujace przepisy, a w szczeg6lnosci ustawy o ochronie danych osobowych oraz o ochronie
informacji niejawnych lub danych jednostkowych w rozumieniu ustawy o statystyce publicznej, a
ponadto nie udostepnia si¢ informacji dotyczacych:

1) spraw objetych toczacym si¢ postepowaniem sgdowym, karnym lub dyscyplinarnym, jezeli
ujawnienie mogtoby zakldci¢ przebieg postgpowania,

2) spraw bedacych przedmiotem praw autorskich lub patentowych, jezeli udostepnienie mogtoby
naruszac te prawa,

3) dokumentow lub danych dostarczonych przez osoby trzecie, jezeli nie miaty obowigzku ich
dostarczenia i1 ztozyly zastrzezenie o ich nie udostepnianiu,

4) spraw z zakresu administracji publicznej, do ktorych stosuje si¢ Kodeks Postepowania
Admnistracyjnego.

4. Dokumenty wymenione w ust. 2 udostepnia si¢ w godzinach pracy Urzedu oraz gminnych
jednostek organizacyjnych

5. Obywatele mogg zapoznac si¢ z dokumentami:
1) Rady i komisji Rady - w Referacie Organizacyjnym Urzedu,

2) Burmistrza - w referatach Urzedu oraz jednostkach organizacyjnych gminy, ktore



przygotowywaly te dokumenty.

6. Dostep do dokumentéw jest bezptatny, moze odbywac si¢ wytacznie na terenie Urzedu i w
asyscie pracownika Urzedu.

7. Dostep do dokumentéw wymienionych w ust. 2 obejmuje mozliwos$¢ sporzadzania notatek.

8. Informacj¢ o miejscu udostepnienia dokumentow, wymienionych w ust. 2, zamieszcza si¢ na
tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu.

9. Nie pozniej niz na 3 dni przed posiedzeniem komisji, podaje si¢ do publicznej wiadomosci
informacj¢ o terminie i planowanym porzadku obrad poprzez zamieszczenie stosownych informacji
na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu.

Rozdzial X

Pracownicy samorzadowi.

§ 117. 1. W Urzedzie na podstawie powotania zatrudnia si¢ pracownikéw na nastepujacych
stanowiskach:

- Zastepcy Burmistrza,
- Sekretarza Gminy,
- Skarbnika Gminy ( gtéwnego ksiggowego budzetu ).

2. Na wniosek Burmistrza Rada moze powota¢ innego kierownika Urzedu Stanu Cywilnego niz
Burmistrz oraz jego zastepce.

3. Stosunek pracy z Sekretarzem 1 Skarbnikiem nawigzuje Burmistrz na podstawie uchwaty Rady o
ich powotaniu, a z Zastgpca Burmistrza na podstawie wydanego przez siebie zarzadzenia.
Burmistrz okresla tez wynagrodzenie Zastepcy Burmistrza, Sekretarza 1 Skarbnika Gminy.

4. Pozostali pracownicy Urzedu sa zatrudnieni na podstawie uméw o prace, do zawarcia ktorych
wlasciwym jest Burmistrz.

5. Podstawg zatrudnienia kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych jest zarzadzenie
Brmistrza o ich powotaniu.

6. Burmistrz wykonuje uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do kierownikow
gminnych jednostek organizacyjnych oraz ustala ich wynagrodzenie.

Rozdzial XI

Postanowienia koncowe.

§ 118. Traci moc uchwata Nr XXXV1/245/01 Rady Miejskiej w Supraslu z dnia 31 sierpnia 2001 r.
w sprawie Statutu Gminy Suprasl.

§ 119. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Podlaskiego.



Zakacznik nr 2 do Statutu Gminy

WYKAZ
JEDNOSTEK ORGANIZACYIJNYCH GMINY

1) Osrodek Animacji Kultury i Rekreacji.

2) Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;.
3) Przedszkole z Oddziatami Integracyjnymi.

4) Komunalny Zaktad Budzetowy.

5) Zespot Szkot Sportowych w Supraslu.

6) Szkota Podstawowa w Ogrodniczkach.

7) Zespot Szkot w Sobolewie.

Zalacznik nr 3 do Statutu Gminy

Tarcza herbowa o tradycyjnym ksztalcie w dolnej cze$ci zwieficzona przecinajgcymi si¢
blizniaczo cigciwami tukow.

Scena postaciowa przedstawia zwiastowanie najSwietszej marii panny. na biatym polu tarczy
herbowej po lewej stronie znajduje si¢ profilowo ujeta posta¢ aniota z glowa w uchyleniu 3/4 .
Aniot posiada widoczne wyraznie biale skrzydla z zaznaczonym rysunkiem pidr. Biate sg roOwniez
wlosy na glowie aniota. odkryte czgsci ciala : twarz, dlonie oraz bose stopy sa w kolorze cielistym
/jasny bez/. tunika w kolorze cynobru /czerwien/, a szata okrywajaca tunike w kolorze niebieskim.
w lewej rece aniot trzyma todyge w kolorze jasnej zieleni ze stylizowanym kwiatem lilii /biel/.
Prawa reka z wyprostowanymi dwoma palcami, aniot wskazuje na posta¢ Najswietszej] Marii
Panny. Glowe aniota otacza zlocista aureola. calo$¢ postaci posiada wyrazny czarno prowadzony
rysunek.

Posta¢ Najswigtszej Marii Panny ujeta jest twarza do patrzacego en face. Odkryte czesci ciala
jak twarz 1 dlonie w kolorze cielistym /jasny bez/. Glowa w pokornym sklonie w kierunku aniota
przykryta jest chusta w kolorze niebieskim. Tunika roéwniez w kolorze niebieskim. Szata
okrywajaca tunik¢ w kolorze cynobru /czerwien/. Rowniez w tym kolorze sag widoczne wystajace
czesci, okrytych tunika stopy Marii. w lewej rece Maria trzyma ksigzke w kolorze ztotym, a prawa
reka ujeta profilowo wyraza gest pokory. Glowe Marii otacza zlocista aureola. Catos¢ postaci
posiada wyrazny czarno prowadzony rysunek.



Zatacznik Nr 4 do Statutu Gminy

Proporcje flagi 5 : 8.

Barwy flagi sg nast¢pujace: czerwien /jak we fladze narodowej/, biel i czerwien.
Proporcje czerwonych trojkatow sa nastgpujace :

- dlugosc¢ przyprostokatnej jest dtugoscia flagi i wynosi 8 z proporcji 5 : 8,

- druga dhugos¢ przyprostokatnej wynosi 3 z proporcji 5 : 8,

- drugi czerwony trojkat jest odwrotno$cig pierwszego z wierzchotkiem przyprostokatnych
lezacym na przeciwleglym koncu przekatne;.

Tak ulozone trojkaty tworza przez $rodek flagi diagonalny pas bieli na $rodku ktérego
umieszczony jest herb suprasla z uchwaty nr IV/12/90 z dnia 27 czerwca 1990 r.

Herb na tarczy w barwach jw. Jest ustawiony na bieli rownolegle i prostopadle do zewnetrznych
krawedzi flagi.

Wielkos¢ herbu ograniczona jest optycznym przyleganiem lewego wierzchotka do czerwieni
trojkata gornego 1 dolnym wierzchotkiem tarczy do trojkata dolnego.

Autorem flagi miasta i gminy Suprasl jest artysta plastyk Grzegorz L.0S.

Barwy flagi bgda chronione zgodnie z obowigzujagcym prawem autorskim rzeczpospolitej
polskiej.

Prawo rozpowszechniania otrzymuja : Towarzystwa Przyjaciot Suprasla i Gmina Suprasl.



